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Sehr geehrter Leser, 
 
mit dieser Informationsbroschüre erhalten Sie einen kurzen Über-
blick über die Möglichkeiten, eine Berechtigung für den Aufenthalt 
und die Aufnahme einer Erwerbstätigkeit in Deutschland zu erhalten.  
 
Durch das Inkrafttreten des Zuwanderungsgesetzes am 1. Januar 2005  
gab es einige Änderungen im Vergleich zur alten Rechtslage, die zur 
Vereinfachung der Verfahren führen dürften. 
 
Wir hoffen, dass dieser Überblick für Sie von Nutzen ist und freuen 
uns über Fragen, Anregungen und Feedback jeglicher Art, welches 
uns hilft, diese Informationsbroschüre weiterzuentwickeln und auf 
dem aktuellen Stand zu halten. 
 
Für Ihr Interesse bedankt sich 
 
Lorenz & Partners 
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  Verehrte Leserin, verehrter Leser, 
 
es ist sicher nachvollziehbar, dass es großen Aufwand und nicht uner-
hebliche Kosten verursacht, Broschüren zu erstellen und auf dem neues-
ten Stand zu halten. Wir stellen daher nur kürzere Newsletter online 
zur Verfügung. 
 
Sollten Sie Interesse an dieser oder anderen unserer Broschüren haben,  
senden Sie bitte eine E-Mail an info@lorenz.co.th mit der genauen Be-
zeichnung der Broschüre(n), die Sie gerne erhalten würden. 
 
Mit freundlichen Grüßen 
Lorenz & Partners 


